
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Châlons-en-Champagne, 
Le 26 mai 2015 

  
 
 
 Initiée en 2010 par le Département de la Marne, l’action d’insertion « Les 
petites astuces du quotidien » s’adresse à des bénéficiaires de minima sociaux, 
souvent isolés et « loin » de l’emploi ; de par leur expérience professionnelle, leur niveau 
d’études, leur situation professionnelle... 
 
 Cette année, elle concerne encore 12 participants. L’objectif est clair : amener 
les usagers à ne plus seulement être consommateurs d’un dispositif d’aide sociale 
mais leur permettre de devenir acteurs dans tous les domaines de la vie quotidienne. 
  
 L’idée clef : « Bien dans sa tête, bien dans son corps, bien dans sa ville ». 
  
 
 Concrètement, un thème est traité par mois, à raison de deux demi-journées 
dans le mois. L’action s’est déroulée, cette année, de septembre 2014 à juin 2015. Pour 
la mise en œuvre de l’action, les travailleurs sociaux ont eu à cœur de s’appuyer autant 
que possible sur les forces vives de Vitry-le-François ainsi que le tissu local 
départemental. Ce qui s’est traduit notamment par : 
 
 -  Visite de la chaufferie biomasse de Vitry-le-François 
 -  Visite du complexe départemental SYVALOM à La Veuve. 
 -  Visite de la caserne des pompiers de Vitry-le-François, 
 -  Visite de la cuisine de l’hôpital de Vitry-le-François, 
 -  Visite de la médiathèque de Vitry-le-François, 
 -  Visite de la bibliothèque municipale de Vitry-le-François, 
 -  Visite de la salle de spectacle de l’Orange Bleue de Vitry-le-François, 
 -  Visite de la salle de spectacle S.Signoret avec rencontre d’un metteur en 
scène, 
 -  Visite des serres municipales de Vitry-le-François, 
 -  Visite de l’appartement ECO de Vitry-le-François. 
 
 
 « Les petites astuces du quotidien » se clôture tous les ans par une 
cérémonie de « restitution » qui aura lieu cette année : 
 

le lundi 29 juin à 17 heures 
à la gare SNCF de Vitry-le-François 

 
 Ce sera là l’occasion de découvrir l’exposition photographique réalisée par 
les stagiaires de la 5ème édition de cette action d’insertion ; une exposition qui sera 
également visible durant la période estivale jusqu’au 30 août 2015. 
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Un partenariat gagnant avec la SNCF 
 

  
 « Les petites astuces du quotidien » est un projet  initié par la Circonscription 
de la Solidarité Départementale (CSD) et mené, jusqu’en juillet 2014, en étroite 
collaboration avec le CCAS de Vitry-le-François. 
  
 Depuis septembre 2014, la Circonscription de la Solidarité Départementale est 
seule porteuse de l’action mais a développé, cette saison, un partenariat avec la SNCF et 
le Centre Social et Culturel de Vitry-le-François. 
 
 En effet, dans le cadre de sa convention de coopération signée le 15 décembre 
dernier avec le Département de la Marne, SNCF Champagne-Ardenne met son expertise 
au service de l’atelier « Les petites astuces du quotidien » pour la création d’un guide 
«Mobilité ». 
 
 Ce guide (baptisé « Pass’Solidarité SNCF »), accessible aux personnes en 
insertion socioprofessionnelle et utile pour leurs déplacements a un objectif double : 
 

- Permettre aux personnes fragilisées de mieux s’approprier les connaissances 
de base pour se déplacer efficacement tout au long de leur parcours 
d’insertion. 

 
- Fournir aux professionnels un outil opérationnel pour la mobilité des publics 

qu’ils accueillent. Convaincue que l’aide à la mobilité est un levier majeur pour 
l’intégration sociale et professionnelle, SNCF Champagne-Ardenne est 
attentive à rendre le transport ferroviaire accessible à tous. Afin de soutenir 
au mieux « Les petites astuces du quotidien », SNCF Champagne-Ardenne 
apporte son aide dans leurs besoins de mobilité et met à disposition la gare 
de Vitry-le-François pour accueillir cette exposition.  

 
 A noter par ailleurs que les travailleurs sociaux sont assistés depuis quelques 
années, par un « parrain » et une « marraine » ; deux anciens participants des années 
précédentes. 
 
 Les participants ont travaillé différents aspects : 
 
 - le respect des règles de travail en équipe (assiduité, ponctualité), 
 - l’échange dans un groupe (respect de la parole de l’autre, cohésion), 
 - la rupture de l’isolement (création d’un réseau pour chacun, lien social), 
 - la confiance en soi, 
 - l’apport de connaissances techniques et culturelles, 
 - l’application des astuces au sein de leur domicile, 
 - les bons réflexes en matière d’économies, 
 - la mobilité, 
 - la découverte de toutes les ressources locales. 
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