
 
 

 

 

 

Le Département de la Marne recrute 

UN CHEF DE PROJET INFORMATIQUE - F/H 
 

Au sein du Service du Numérique – Cellule projets & Développements de la Direction des finances et du 
Numérique (DFN) vous avez en charge la gestion d’un portefeuille de projets en lien avec les grandes 

thématiques métier du Département. Vous prenez en charge les volets administratifs, organisationnels et 
techniques. Sur le plan technique, vous avez en charge le « maintien en condition opérationnelle » des 
applications que vous gérez mais vous êtes également responsable de la mise en place de procédures 

informatiques automatisées. 

Vos missions 
 
Acquisition de nouveau progiciels :  
 

• Participer, pour le volet informatique, à la réalisation du 
dossier de consultation,  

• Prendre ensuite en charge l’installation et la 
maintenance technique du produit. 

• Gérer le volet contractuel (RGPD, Sécurité) de 
l’ensemble du projet. 
 

Gestion de projets existants :  
 

• Assurer, en coordination avec les équipes 
fonctionnelles, la mise en place des nouvelles versions, 

• Surveiller la fiabilité du socle technique et la pérennité 
de l’application, 

•  Etre responsable du bon fonctionnement des progiciels 
en charge et assurer le lien avec l’éditeur. 
 

Capacités de développement :  
 

• Détenir de larges compétences informatiques dans les 

domaines des systèmes, réseaux, front et back-end, 

• Faciliter l’exploitation quotidienne des progiciels 

éditeurs, 

• Développer des procédures d’interopérabilité, 

• Prendre en charge un projet de développement 

interne. 

 

Votre profil  
 
Diplômé dans le domaine informatique (BAC +3 mini), vous êtes 
titulaire du permis B, et disposez d’une expérience similaire (apprécié). 
Votre expérience en développement sera un atout pour les interactions 
avec l’équipe de développement et vous permettront d’être associé à 
des projets de réalisations spécifiques. 
 
Vous êtes une personne : 
 

• Possédant des qualités d’analyse, de synthèse et de sens critique, 

• Portant un intérêt à l’animation de groupes de travail, réunions, 
formations, 

• Disposant d’une habileté à la négociation et à l’argumentation, 

• Force de proposition, 

• Dotée d’une aisance relationnelle et rédactionnelle, 

• Pédagogue, 

• Discrète, 

• Disponible et réactive, 

• Autonome et organisée. 

 

Infos pratiques 
 
• Poste de catégorie A, ouvert aux titulaires ou aux contractuels, 

• Temps complet, 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + C.N.A.S., 

• Participation à la complémentaire santé labellisée, 

• Lieu de travail : Châlons-en-Champagne (51000) 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 19/01/2025 

Vous aimez les nouvelles technologies et êtes soucieux de vous tenir informé en la matière. Vous aimez prendre des 
initiatives et la gestion de projets vous animent, adressez vos CV et lettre de motivation à recrutement@marne.fr. Nos 
coordonnées postales : 
 

Département de la Marne 
Service recrutement et mobilité 
2bis rue de Jessaint - CS 30454 

51038 Châlons-en-Champagne cedex 
 

Les informations personnelles communiquées lors du dépôt de votre candidature feront l’objet d’un traitement informatique destiné à étudier votre 
candidature. Ces données pourront être conservées par les services habilités du Département de la Marne pendant un délai de 2 ans avant d'être 
supprimées. Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez de droits d’accès, de rectification, d’effacement, 
de limitation et d'opposition, que vous pouvez exercer aux adresses suivantes : recrutement@marne.fr ou dpo@marne.fr . 
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