
 
 

 

 

 

Le Département de la Marne recrute 

UN AGENT DE MAINTENANCE DES BÂTIMENTS - F/H 
(SPÉCIALITÉ ÉLECTRICIEN) 

 
Au sein du service maintenance du patrimoine et logistique (S.M.P.L.) du pôle Bâtiments et Territoires (PBT), 

vous intervenez dans tous les corps de métier et veillez au maintien en état des bâtiments. 
 

Vos missions principales … 
 
• Réaliser des travaux en électricité : 

 Mise en conformité des installations liées à la sécurité dans les 
bâtiments (commissions de sécurité, vérifications périodiques), 

 Modifications d’installations électriques liées à des travaux mineurs 
dans les bâtiments départementaux, 

 Dépannage des installations électriques, 

 Mise en conformité des installations liées aux économies d’énergie. 
 

• Appliquer les normes et techniques de mise en œuvre des matériaux et 
matériels, 
 

• Détecter les dysfonctionnements dans un bâtiment, ou d’un matériel, 
 

• Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l’intervention d’un spécialiste est 
indispensable, 

 

• Prendre l’initiative d’une intervention de maintenance courante à titre 
préventif ou curatif, 

 

• Effectuer des travaux courants se rapportant à l’entretien des bâtiments et 
équipements. 

 

Vos missions secondaires … 
 
• Réaliser des missions logistiques : 

 Déménagement,  

 Transport de matériel, 

 Installation de salles de réunions,  

 Espaces verts 

 etc. 
 

Pour davantage de précisions … 
 

Vous intervenez sur l’ensemble du patrimoine bâti du Département ; de ce 
fait, un véhicule de service sera mis à votre disposition lors de vos 
interventions hors résidence administrative. 
 

Votre profil  
 
Vous disposez d’une expérience similaire, d’un 
diplôme en électricité et possédez le permis B (exigé). 
Vous recherchez un poste par lequel vous contribuez 
au maintien en bon état du patrimoine du 
département de la Marne. 
 

Vous disposez de bonnes connaissances : 
 

• Des règles d’hygiène et de sécurité, 

• Des normes électriques. 
 

Vous êtes une personne : 
 

• Organisée, 

• Autonome, 

• Rigoureuse, 

• Réactive. 
 

Infos pratiques 
 
• Poste de catégorie C ouvert aux titulaires ou aux 

contractuels, 

• Temps complet, 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 
C.N.A.S., 

• Participation à la complémentaire santé et 
prévoyance labellisée, 

• Lieu de travail : CHALONS EN CHAMPAGNE 
(51000). 
 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 21/02/2025 

Vous disposez d’un esprit d’initiative et de qualités relationnelles. Vous êtes discret et appréciez le travail en équipe, 
adressez vos CV et lettre de motivation à recrutement@marne.fr. Nos coordonnées postales : 
 

Département de la Marne 
Service recrutement et mobilité 
2bis rue de Jessaint - CS 30454 

51038 Châlons-en-Champagne cedex 
 

Les informations personnelles communiquées lors du dépôt de votre candidature feront l’objet d’un traitement informatique destiné à étudier 
votre candidature. Ces données pourront être conservées par les services habilités du Département de la Marne pendant un délai de 2 ans 
avant d'être supprimées. Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez de droits d’accès, de 
rectification, d’effacement, de limitation et d'opposition, que vous pouvez exercer aux adresses suivantes: recrutement@marne.fr ou 
dpo@marne.fr . 
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